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CONVENIO ENTRE LA ADMINISTRACION GENERAL DE LA COMUNIDAD DE
CASTILLA Y LEON Y EL CONSEJO DE CAMARAS OFICIALES DE COMERCIO,
INDUSTRIA Y SERVICIOS DE CASTILLA Y LEON, POR EL QUE SE INSTRUMENTA
LA CONCESION DIRECTA DE UNA SUBVENCION A ESTA ENTIDAD, CON CARGO A
LOS PRESUPUESTOS GENERALES DE CASTILLA Y LEON 2024, PRORROGADOS
DESDE 1 DE ENERO DE 2025 HASTA LA ENTRADA EN VIGOR DE LOS
PRESUPUESTOS GENERALES DE LA COMUNIDAD PARA 2025.

Valladolid, 05 de junio de 2025.

REUNIDOS

De una parte, en representacion de la Administracion General de la Comunidad de Castilla
y Ledn, con N.I.LF. S-4711001-S, la Excma. Sra. D?. Rocio Lucas Navas, Consejera de Educacion
de la Junta de Castilla y Ledn, nombrada por Acuerdo 6/2022, de 19 de abril, de su Presidente, en
gjercicio de la competencia referida en el articulo 31.1 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de

Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leon.

Y de otra, D. Antonio Miguel Méndez Pozo, en su condicion de Presidente del Consejo de
Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Castilla y Leon, con N.I.F. Q-9750007-H
(en adelante, “Consejo de Camaras de Castilla y Leon” de conformidad con el articulo 1 de la Ley
8/2018, de 14 de diciembre, por la gue se regulan las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y
Servicios de Castilla y Ledn y el Consejo de Camaras de Castilla y Ledn), cargo para el que fue
nombrado por acuerdo del Pleno en sesion celebrada el dia 8 de octubre de 2019, el articulo 44.1
de la Ley 8/2018, de 14 de diciembre, por la que se regulan las Camaras Oficiales de Comercio,

Industria y Servicios de Castilla y Ledn y el Consejo de Camaras de Castilla y Leon.

Ambas partes se reconocen, en la representacion que ostentan, capacidad para formalizar

el presente convenio y, a tal efecto,
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MANIFIESTAN

La Consejeria de Educacion tiene entre sus objetivos estratégicos reforzar el vinculo entre
los centros de formacion profesional y las empresas para ajustar la oferta de formacion
profesional a las necesidades de personal cualificado de los sectores productivos y potenciar el

emprendimiento y el aprendizaje basado en el trabajo.

En este sentido, el VI Plan General de Formacién Profesional 2021-2025 dentro del
programa Formacion Profesional Dual para la mejora de la insercion en el mundo laboral,
establece, entre otros, los objetivos especificos de impulsar la formacion basada en el trabajo
para mejorar el desarrollo de competencias profesionales y favorecer la transicion entre los
centros de formacién y empleo y fomentar la Formacién Profesional de caracter Dual para

incrementar la empleabilidad del alumnado que cursa ciclos de Formacion Profesional.

Esta linea de subvenciones esta contemplada en el Plan Estratégico de Subvenciones de la
Consejeria de Educacion para el periodo 2024-2026, aprobado por la Orden de 8 de febrero de

2024 de la Consejeria de Educacion.

Mediante la Ley 8/2018, de 14 de diciembre, por la que se regulan las Camaras Oficiales de
Comercio, Industria y Servicios de Castilla y Ledn y el Consejo de Camaras de Castilla y Leon, fue
creado el Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Castilla y Ledn (en
adelante «Consejo de Camaras de Castilla y Ledn»), dentro del marco fijado por la Ley 4/2014, de

1 de abril, Basica de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria, Servicios y Navegacion.

El Consejo de Camaras de Castilla y Leon de acuerdo con el articulo 36 de la citada Ley
8/2018, de 14 de diciembre, es una corporacién de derecho publico, con personalidad juridica
propia y plena capacidad de obrar para el cumplimiento de sus fines, que se configura como
érgano consultivo y de colaboracion con la Administracion de la Comunidad de Castilla y Ledn, sin
menoscabo de los intereses privados que pueda perseguir. Este érgano estara integrado por
representantes de la totalidad de las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios

provinciales y locales de Castilla y Leoén, los representantes de grandes empresas de Castilla y
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Ledn, y representantes de empresas y personas de reconocido prestigio en la vida economica de
la Comunidad Autonoma a propuesta de la confederacion de organizaciones empresariales

intersectoriales y territorial mas representativa de Castilla y Leodn.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 5.1.e) de la Ley 4/2014, de 1 de abril, las Camaras
Oficiales de Comercio, Industria y Navegacion tienen encomendada la funcion de participar con
las administraciones competentes en la organizacion de la formacién practica en los centros de
trabajo incluida en las ensefianzas de Formaciéon Profesional y en las acciones e iniciativas
formativas de la Formacion Profesional Dual, en especial en la seleccion y validacion de centros
de trabajo y empresas, en la designacion y formacion de tutores de los alumnos y en el control y
evaluacion del cumplimiento de la programacion, sin perjuicio de las funciones que puedan

atribuirse a las organizaciones empresariales en este ambito.

Asimismo, el articulo 5.2.g) de la citada ley establece que también correspondera a las
Camaras Oficiales, colaborar en los programas de formacion establecidos por centros docentes

publicos o privados y, en su caso, por las administraciones publicas competentes.

En el presente supuesto no resulta posible promover la concurrencia publica de la
subvencion, en atencién a la especificidad de las actuaciones a desarrollar y el interés publico de
las mismas, ya que el Consejo de Camaras de Castilla y Le6n es la Unica entidad que representa
a todas las empresas de la Comunidad, constituyendo por ello un canal idéneo de comunicacion
con las empresas de cualquier familia profesional existente en la region. Con arreglo a lo anterior,
resulta procedente su concesion de forma directa, en aplicacion del articulo 22.2.c) de la Ley

38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

El articulo 11 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la Comunidad de
Castilla y Leon, establece que la concesion de subvenciones de forma directa por razones que
dificulten su convocatoria publica, podra instrumentarse en un convenio en el que se establezcan
las condiciones y compromisos que sean de aplicacion conforme a lo previsto en esta ley,
afiadiendo el articulo 31.1 de la citada ley que los consejeros, en el ambito de la consejeria
correspondiente, podran conceder excepcionalmente, previa autorizacién de la Junta de Castilla 'y

Leon, las subvenciones a que se refiere el articulo 22.2.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
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Asimismo, el apartado 2 del articulo 31 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, determina el
contenido minimo al que debe ajustarse la resolucion de concesion, que se realiza a traves del

presente convenio.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, dispone en su articulo 42 bis, que la
Formacion Profesional Dual del Sistema Educativo Espariol es el conjunto de acciones e iniciativas
formativas que, en corresponsabilidad con las empresas, tienen por objeto la cualificacién
profesional de las personas, armonizando los procesos de ensefianza y aprendizaje entre los

centros educativos y los centros de trabajo.

Al mismo tiempo, la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de
la Formacion Profesional, contempla entre los principios generales la participacion de las
empresas y los agentes economicos y sociales en el disefio, desarrollo, evaluacion e innovacion
de la formacion profesional, asegurando el circuito de trasferencia de conocimiento formacion-

empresa y el interés publico.

El articulo 59.1 de la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo prevé que los agentes sociales,
organismos y entidades intermedias podran asumir funciones de impulso, promocion y asistencia

a proyectos de formacion profesional.

El articulo 152.2 del Real Decreto 659/2023 de 18 de julio por el que se desarrolla la
Ordenacion del Sistema de Formacion Profesional, establece que podra actuar como organismo
intermedio toda entidad, asociacion, federacion, confederacion, camara de comercio, cluster que
participe en el asesoramiento y apoyo a empresas para su participacion en formacion profesional,

facilitando su contacto con administraciones y centros del sistema de formacion profesional.

Esta colaboracion se ha materializado mediante Acuerdo de 29 de mayo de 2025 de la Junta
de Castilla y Leén, por el que se autoriza a la Consejera de Educacion la concesion directa de una
subvencion al Consejo de Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de Castilla y Leon,
destinada a actuaciones que contribuyen al desarrollo de la Formacién Profesional en empresas

y de proyectos formativos.
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En su virtud, se estima que concurren las razones de interés publico que justifican la

concesion directa de la subvencion, en base a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto y beneficiarios.

1. El presente convenio tiene por objeto la concesion directa de una subvencién al Consejo
de Camaras de Castilla y Ledn, autorizada por Acuerdo de 29 de mayo de 2025 de la Junta de
Castilla y Leon, para el desarrollo de las actuaciones que, en materia de Formacion Profesional,
se relacionan en la clausula segunda.

2. El objetivo principal de estas actuaciones es aumentar la difusion y la visibilidad del caracter
dual de la Formacion Profesional, mediante el establecimiento de una mayor vinculacion entre los
centros educativos y las empresas, la informacion de las diversas opciones formativas disponibles
en las distintas modalidades y mejorar la prospeccién de empresas con capacidad formadora, la
formacioén de tutores de centros y de empresa y el atractivo de la fase de formacion en empresa
u organismo equiparado. Todo ello con el fin de incrementar el conocimiento de la Formacion
Profesional Dual, facilitar su acceso a los interesados en la misma y avanzar en el desarrollo de la
Formacién Profesional con la corresponsabilidad de los centros de formacién profesional y las
empresas en el proceso formativo del alumnado, lo que contribuira a mejorar la calidad de la
formacién de los estudiantes y, en consecuencia, aumentar sus oportunidades de insercion
laboral.

3. Las Camaras Oficiales de Comercio, Industria y Servicios de la Comunidad de Castilla y
Ledn, podran llevar a cabo la totalidad o parte de las actuaciones objeto de la subvencion cuando
se comprometan a su realizacién en nombre y por cuenta del Consejo de Camaras de Castilla y
Leon, adquiriendo en este supuesto la condicién de beneficiarios de la subvencion conforme
establece el articulo 11.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

4. A través del presente convenio se establecen las condiciones y compromisos a los que esta

sujeta la concesion de dicha subvencion.
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Segunda. Compromisos de las partes

Durante el afio 2025, el Consejo de Camaras de Castilla y Le6n desarrolla las siguientes

actuaciones en materia de Formacion Profesional:

a)

Difusion del caracter dual de la Formacion Profesional: Centro-empresas. Para ello

realizara las siguientes actividades:

1

-

y
{a 2°.
¥
3°,
40,

Asesoramiento, intermediacion y orientacion personalizada a las empresas sobre el
caracter dual de la Formacion Profesional y de las diferentes fases de la oferta de
formacion profesional, facilitando su participacion e implicacion en la formacion
profesional en particular con las pequefias, medianas y microempresas. Para ello el
Consejo de Camaras de Comercio de Castilla y Leén pondra a disposicion de las
empresas la documentaciéon e informacién necesarias sobre las finalidades de la fase
de formacion en la empresa, los compromisos de esta, los compromisos y los derechos
de la persona en formacion, la colaboracién de las empresas en la concrecion del plan
de formacion, el sistema de seguimiento y evaluacion del aprendizaje, asi como en los
procesos de asignacién de la persona en formacion en base a criterios objetivos.

Asimismo, se informara de la participacion de las empresas, conjuntamente con los
centros de formacién profesional, en la identificaciéon de los resultados de aprendizaje
incluidos en el curriculo de cada oferta formativa a abordar en el centro de formacién

profesional o en la empresa.

Promocion del caracter dual de la Formacion Profesional a través de los medios de

comunicacion disponibles: paginas web, redes sociales, entre otros.

Divulgacion del caracter dual de la Formacion Profesional a través de jornadas
formativas en esta materia, dirigidas a empresas, entidades e instituciones del entorno
productivo incidiendo en aquellas que prestan servicios de gestion y administracion a
otras.

Informacion y formacion a los tutores de empresas que colaboran con el tutor/a dual de

los centros de formacién profesional. Acciones dirigidas a tutores duales de empresa,
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que participen en los proyectos, incluyendo en dicha informacion y formacion
competencias relativas al desarrollo de capacidades pedagégicas, asi como otra
informacion y formacion complementaria que sea necesaria para afrontar las tareas que
deban realizar. Para ello, las Camaras de Comercio difundiran y actualizaran los

materiales para la formacién de tutores, realizaran la formacion on-line y su tutorizacion.

5°. Informacion, orientacion y apoyo a la gestion de los centros de trabajo mediante las
aplicaciones web disponibles.
Acciones dirigidas a las empresas que participen en la Formacion Profesional Dual en
sus dos regimenes (general o intensiva). Para cumplir con este objetivo, las Camaras
de Comercio se encargaran de actualizar la base de datos de empresas (visado, altas,

bajas, modificaciones, entre otros).

b) Promocién de la agrupacion de empresas de tamafio pequefio y mediano en red para la
rotacion de las personas en formacion durante los periodos de formacion en la empresa u
organismo equiparado, de manera que complementen los resultados de aprendizaje y

faciliten la transferencia de conocimiento y nuevas practicas.

c) Servir de enlace con las administraciones y los centros del sistema de formacion

profesional facilitando su contacto.

La Consejeria de Educacion se compromete a financiar, en los términos establecidos en la

clausula tercera, las actuaciones relacionadas en esta clausula segunda.
Tercera. Financiacion de las actuaciones.

De conformidad con lo establecido en el Acuerdo de 29 de mayo de 2025 de la Junta de
Castilla y Leodn, la aportacion de la Consejeria de Educacion a la finalidad objeto del convenio
sera de doscientos mil euros (200.000 €), con cargo a la aplicacién 07.07.322A02.7800G.0 de
los Presupuestos Generales de la Comunidad de Castilla y Ledn para el afio 2024,
prorrogados desde el 1 de enero de 2025 hasta la entrada en vigor de los Presupuestos

Generales de la Comunidad para 2025.
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Cuarta. Gastos subvencionables.

1. Solamente seran financiables los gastos ocasionados por las actuaciones realizadas en
el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 30 de septiembre de 2025, y que se encuentren
efectivamente realizados y pagados antes del fin del periodo de justificacion. Con caracter
excepcional, se admitiran los pagos realizados con posterioridad a la fecha limite anteriormente
indicada ante la Agencia Estatal de Administracion Tributaria en concepto de retenciones por
Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas y ante la Tesoreria General de la Seguridad
Social en concepto de pago de cuotas a la Seguridad Social correspondientes al ultimo mes o

trimestre subvencionable.
2. Se consideran gastos elegibles aquellos originados en los conceptos siguientes:

a) Gastos de personal del Consejo de Camaras y de las Camaras Oficiales derivados de
las actividades objeto de la subvencion.

b) Gastos de elaboracion y produccién de material para la promocion, publicidad, difusion
e informacion de la actuacion financiada, asi como de sus resultados.

c) Imparticion de cursos, conferencias, charlas, coloquios y seminarios dirigidos a los
tutores de empresa.

d) Gastos de material fungible necesario para la realizacién de la actuacion financiada y

gue no supongan inversiones.

3. Se consideran gastos no elegibles los siguientes:

a) Los realizados fuera de los plazos de ejecucion y justificacion de las actividades.

b) El Impuesto sobre el Valor Afiadido, asi como otros tributos y tasas, de tipo nacional,
autonémico o local, salvo que no sean recuperados por la entidad beneficiaria.

c) Los intereses de deuda, intereses de mora, comisiones bancarias, recargos y
sanciones administrativas y penales.

d) Los gastos derivados de procedimientos judiciales.
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Quinta. Declaracion responsable.

1. El Consejo de Camaras de Castilla y Ledén declara bajo su responsabilidad:

/]
a) Que no se haya incurso en ninguna de las circunstancias para obtener la condicion de
beneficiario, establecidas en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.
b) Que se encuentra al corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente

a la seguridad social, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6 del Decreto 27/2008,

de 3 de abril, por el que se regula la acreditacion del cumplimiento de las obligaciones

tributarias y frente a la seguridad social, en materia de subvenciones.

2. Cualquier variacion que pueda producirse hasta el momento de realizarse la propuesta de
pago en el contenido de la declaracion efectuada, debera ser comunicada inmediatamente
a la Direccion General de Formacion Profesional y Régimen Especial de la Consejeria de

Educacion.

3. Se aportan las declaraciones y compromisos realizados por los miembros asociados que
van a efectuar parte de la actividad que fundamenta la concesién de esta subvencion en

nombre y por cuenta de este Consejo.

Sexta. Seguimiento de las acciones

El proceso de seguimiento tiene la finalidad de valorar el grado de consecucion de los
objetivos del programa, es decir, aportar una medida y una valoracion de la eficacia e impacto

de las medidas adoptadas. Para ello, se recogera la siguiente informacion:

- Listado de empresas participantes en cada una de las actividades que forman parte de la
actuacién “Difusion del caracter dual de la Formacién Profesional: centro-empresa’,
indicando nombre de la empresa, NIF, CNAE, localidad, provincia, rango de trabajadores

y nimero de personas por empresa que participa en la actuacion.
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Séptima. Pago y justificacion.

1. La documentacion justificativa de la subvencidn debera presentarse con fecha limite 15
de octubre de 2025, incluido. La justificacion por el beneficiario de las actuaciones relacionadas
en la clausula segunda se realizara mediante la presentacion de la siguiente documentacion

justificativa:

2

a) Memoria técnica de ejecucion para cada una de las actuaciones, elaborada por el
Consejo de Camaras de Castilla y Ledn. Este documento debera contener al menos los

siguientes aspectos:

o

r, 1°. Actividades desarrolladas, indicando objetivos previstos y alcanzados.

2°. Resumen de las actividades desarrolladas.

3°. Listado o relacion del personal que participa en cada actividad.

4°. Informacion sobre medidas de informacion, comunicacion y visibilidad
realizadas.

5°. Declaracion responsable del representante del Consejo de Camaras de
Castilla y Ledn que acredite que el programa se ha desarrollado.
\—%\ 6°. Distribucion presupuestaria final asignada a cada Camara de Comercio.
b) Declaracion responsable de encontrarse al corriente en el cumplimiento de las
obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social.
c) Memoria econémica del coste total para cada una de las actuaciones, con desglose de
todos y cada uno de los gastos realizados y asumidos para la consecucion de los

objetivos propuestos. Se debe presentar la siguiente documentacion preceptiva y

clasificada de la siguiente forma:

1° Justificantes de gasto. Los gastos se acreditardn mediante facturas y demas
documentos de valor probatorio equivalente con validez en el trafico juridico
mercantil con eficacia administrativa (contratos, convenios, facturas

simplificadas, nominas, entre otros) originales o compulsados, que justifiquen los

10
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gastos realizados. Debera figurar claramente el concepto de gasto y su

vinculacion al proyecto.

2° En el caso de personal implicado en el procedimiento, tanto de Camaras como

del Consejo, se deberan adjuntar:

2°:4

272,
203,

2°4.

225

2.8,

257

Documentacion de designacion del personal para participar en las acciones
concretas que se vinculan a la actuacién y cuyos gastos directos van a
imputarse.

Tabla resumen de imputaciones de cada uno de los perceptores.

Contratos de trabajo, o documentos equivalentes, firmados entre las partes, y
documentacion acreditativa de los gastos de personal: ndminas abonadas
correspondientes al periodo de desarrollo del proyecto, documentos de
cotizacion a la Seguridad Social y retenciones del IRPF practicadas.
Certificado que pruebe la ejecucién material de los trabajos del personal
externo vinculado a la actuacion, indicado el trabajo realizado, las horas
realizadas, personas que lo realizan.

Documentacién soporte del gasto imputado, minuta del personal u otros
documentos contables de valor probatorio equivalente que soporten las
remuneraciones percibidas e IRPF correspondiente, en cuyos originales se
deje constancia del porcentaje o cuantia de imputacion (por ejemplo, mediante
sello, troguel o equivalente).

Documentacion contable de los gastos justificados, en la que queden
reflejadas todas y cada una de las operaciones contables vinculadas al gasto,
debidamente firmada y sellada por el responsable de contabilidad.
Documento soporte de pago: justificante bancario del pago de la minuta u otro
documento que soporte el gasto y en el caso del IRPF el justificante de ingreso

al Tesoro Publico o certificado acreditativo de la Agencia Tributaria.

3° Justificantes de pago. Documentos acreditativos de los pagos realizados:

3%

Los pagos mediante transferencia o domiciliacion bancaria se justificaran
mediante el documento de orden de la transferencia o domiciliaciéon, donde

constaran la fecha, el importe y el concepto de la operacion.

11
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3°2. Los pagos mediante cheque se justificaran mediante copia compulsada del
cheque emitido a nombre del proveedor que expide la factura, no
admitiéndose cheques “al portador”, junto con el extracto de la cuenta
bancaria debidamente sellado por la entidad financiera, donde figure el cargo
realizado, la fecha y el importe. El beneficiario debera haber cobrado el
cheque dentro del periodo de elegibilidad establecido en el apartado tercero.

3°.3. Los pagos efectuados a la Agencia Estatal de Administracién Tributaria por
retenciones del IRPF se justificaran mediante las declaraciones trimestrales
de abril, julio y octubre (modelos 111 de Retenciones e ingresos a cuenta,
Rendimientos del trabajo y de actividades econémicas) debidamente sellados
por la Agencia Tributaria o la entidad bancaria colaboradora, acompafados
del justificante de la transferencia bancaria, en su caso.

3°4. El pago de las cuotas a la Seguridad Social se acreditara mediante la
presentacion correspondiente RLC y del justificante de pago expedido por la
entidad financiera.

3°5. Cuando alguno de los anteriores medios de pago se efectue mediante una
operacion realizada a través de internet, no sera valido el comprobante
electrénico emitido salvo que se encuentre debidamente sellado y validado

por la entidad financiera correspondiente.

En todo caso, seran validos los documentos electrénicos que contengan un codigo seguro de
verificacion que garantice su autenticidad y permitan la comprobacién de su integridad mediante

el acceso a la sede electronica correspondiente.
d) Relacion desglosada y ordenada de los justificantes de gastos y pagos.

e) Soporte documental: fotografias y otros documentos graficos o audiovisuales que
ofrezcan informacion relevante sobre las actividades, su contenido, ejecucion vy

resultados principales.

2. El plazo previsto en el punto 1 podra ser prorrogado por la Consejera de Educacion de
conformidad con lo previsto en el articulo 42 de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de

subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leon.
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Octava. Incumplimientos y reintegros.

1. El incumplimiento por el beneficiario de los compromisos establecidos en las condiciones
a que esté sujeta la subvencion, asi como la concurrencia de los supuestos previstos en el articulo
37 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, dara lugar al reintegro total o parcial de las cantidades
percibidas, en la forma prevista en el Titulo IV de la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de

subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leon.

2. Las cantidades a reintegrar tendran la consideracion de derechos de naturaleza publica,
resultando de aplicacion para su cobranza lo previsto en las normas reguladoras del régimen de
los derechos de naturaleza publica de la Ley 2/2008, de 3 de mayo, de la Hacienda y del Sector
Publico de la Comunidad de Castilla y Leon.

Novena. Compatibilidad con otras ayudas.

La subvencion concedida es compatible con cualquier subvencion o ayuda que pudieran
otorgarse por otras administraciones publicas o por entidades publicas o privadas para la misma
finalidad, salvo que la financiacion total obtenida supere el coste efectivo de las mismas, en cuyo

caso el beneficiario debera reintegrar el exceso de financiacion percibida.
Décima. /nspeccion y control.

La Consejeria de Educacion se reserva el derecho de inspeccion, control y seguimiento de
las actuaciones subvencionadas, asi como el de pedir los justificantes que se consideren
necesarios, sin perjuicio del control financiero que corresponde a la Intervencion General de la
Administracién de la Comunidad de Castilla y Ledn en relacién con la subvenciéon concedida.

Undécima. Notificacion y aceptacion de la subvencion.

El Consejo de Camaras de Castilla y Ledn mediante la firma del presente convenio se

considera notificado, acepta la subvencion directa autorizada para este fin por Acuerdo de 29 de
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mayo de 2025 de la Junta de Castilla y Ledn, y se compromete a destinarla a la finalidad para la

cual se otorgo.

Y en prueba de conformidad, firman los intervinientes por triplicado ejemplar, en el lugar y

fecha indicados en el encabezamiento.

LA CONSEJERA EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DE
DE EDUCACION CAMARAS OFICIALES DE COMERCIO,
% INDUSTRIA ¥ SERVICIOS DE
% ‘\_/\_/(7(/ CASTIL! LEON
Fdo.: Rocio Lucas Navas Fdo.: Antonio Miguel Méndez Pozo
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